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Pensionskasse gut gerüstet! 

 

Der in der vergangenen Woche im Manager Magazin erschienene Artikel: “Lebensversicherer - In der 
Zinsfalle“ zeigt die Problematik der anhaltenden Rendite-Talfahrt festverzinslicher Wertpapiere sehr 
deutlich.  Die Sorgen wegen der Konjunkturentwicklung in Europa und einem erneuten Konjunkturein-
bruch in den USA treibt Anleger wieder verstärkt in als sicher geltende Staatsanleihen. Ein Run insbe-
sondere auf deutsche Staatspapiere hat die Rendite der zehnjährigen Bundesanleihe in der vergan-
genen Woche so weit gedrückt, dass die ersten Stimmen laut werden, die zeitnah auch noch das Re-
kordtief von 2,1 Prozent unterboten sehen. Da die gesamte Versicherungsbranche, aber auch die 
Pensionskasse, das Geld ihrer Kunden langfristig und zu knapp um die 90 Prozent in festverzinsliche 
Wertpapiere anlegt, sind einige Kunden verunsichert. Hinzu kommt, dass einige Lebensversicherer, 
die ihren Kunden im Schnitt 3,5 Prozent Zinsen auf den Sparbeitrag (Neukunden 2,25 Prozent) bieten, 
die zusätzlichen Überschussbeteiligungen erneut deutlich gesenkt haben. Die Nachricht, dass erste 
Experten bereits mit einer weiteren Absenkung des Garantiezinses für Neukunden auf möglicherweise 
1,75 % p.a. rechnen, hat ein Übriges zur Verunsicherung beigetragen. 
  
Die Pensionskasse ist mit einer derzeitigen Durchschnittsrendite des im Eigenbestand gehaltenen 
Wertpapiervermögens von rd. 4,8 % p.a. sehr gut positioniert. Mit ihrer auf Sicherheit ausgelegten 
Kapitalanlagenzusammensetzung ist die Kasse auch für ein längeres Niedrigzinsumfeld gut gerüstet. 
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